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Ihre Anfrage zur Arbeit der Gleichstellungsbeauftragten vom 12.09.2023

Sehr geehrter Herr Hentschel-Thricht,

Ihre Anfrage beantworte ich wie folgt:

die Gleichstellungsbeauftragte ist in Vollzeit (39 Std./Woche) tätig. Die Aufgaben ergeben sich aus
der Stellenbeschreibung. Danach sind der Stelle folgende Tätigkeitsinhalte zugeordnet:
1. Analyse, Erarbeiten von Strategien und Empfehlungen sowie Initiierung neuer Konzepte zur
gleichberechtigten Teilhabe von Frauen und Männern im Landkreis
2. Vertretung der kommunalen Gleichstellungspolitik nach außen Konzeption, Organisation und
Ausführung von Veranstaltungen, Fortbildungen, Aktionen, Projekten und Kampagnen, insbeson
dere zu frauenrelevanten oder gleichstellungspolitischen Themen einschließlich Öffentlichkeits
arbeit
3. Beratung und Unterstützung des Kreistages und seiner Ausschüsse in allen Fragen der
Chancengleichheit und der Geschlechtergerechtigkeit, Teilnahme mit Rederecht im Kreistag und
seinen Ausschüssen (öffentliche und nichtöffentliche Sitzungen)
4. Förderung und Unterstützung von frauen- und gleichstellungsrelevanten Projekten, Organisatio
nen Vereinen und Initiativen
5. Mitarbeit und ggf. Leitung von Netzwerken / Mitgliedschaften auf regionaler und überregionaler
Ebene
6. Kooperation mit Institutionen, Verbänden, Vereinen und Behörden etc. (wie Gewerkschaften,
Parteien, Wirtschaftsorganisationen, Unternehmen, IHK, HWK, Hochschulen, Kirchen, Migranten
organisationen) auf Landkreis- und Landesebene zu frauen- und gleichstellungspolitischen
Themen und fachliche Beratung in Fragen der Umsetzung sowie Beratung von Bürgerinnen und
Bürgern, Führen von Gesprächen/ Verhandlungen und Beratung mit dem Ziel der Förderung der
Gesch lechtergerechtigkeit
Weitere Aufgaben, insbesondere solche, welche über die Funktion der Gleichstellungsbeauftrag
ten hinausgehen, sind durch den Arbeitgeber nicht zugeordnet.
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Allgemeine Öffnungszeiten
Mo 08.30- 12.00 Uhr (nur Kfz-Zulassung und Fahrerlaubnisbehorde)
Di 08.30- 12.00 Uhr und 13.30- 18.00 Uhr
Mi 08.30- 12.00 Uhr (nur Kfz-Zulassung)
Do 08.30 - 12.00 Uhr und 13.30- 18.00 Uhr
Fr 08.30- 12.00 Uhr (außer Jugendamt)


